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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saide
Area

Populacio

Densidade Populacional

BA
CANARANA
Irecé

617,99 Km?
24.989 Hab

41 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 23/04/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do ()rgﬁo
Nimero CNES

CNPJ

CNPJ da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CANARANA

2387344

A informag@o ndo foi identificada na base de dados
13714464000101

RUA FAUSTINIANO LOPES RIBEIRO 33
saude.canarana@bol.com.br

(74)6562154

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 23/04/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Satde cadastrado no

periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

MARLEIDE BARBOSA DE OLIVEIRA

suelefarma@hotmail.com

74998101220

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/04/2025

1.4. Fundo de Satdde

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informagio indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacio indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 23/04/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saiide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 17/05/2022
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1.6. Informagdes sobre Regionalizacido

Regido de Satdde: Irecé

Municipio

AMERICA DOURADA
BARRA DO MENDES
BARRO ALTO
CAFARNAUM
CANARANA
CENTRAL

GENTIO DO OURO
IBIPEBA

IBITITA

IRECE

ITAGUACU DA BAHIA
JOAO DOURADO
JUSSARA

LAPAO

MULUNGU DO MORRO
PRESIDENTE DUTRA
SAO GABRIEL

UIBAI

XIQUE-XIQUE

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Naio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideracoes

O Relatério Anual de Gestdo, além de cumprir a obrigagdo legal, apresenta as agdes de saide, mostra o detalhamento da aplicacdo dos recursos do Fundo

Area (Km?)

2°RDQA

743.889
1252.094
425.75
927.491
617.991
606.999
3671.237
1417.141
564.921
313.695
4396.339
984.019
886.019
638.317
517.598
243.922
1156.798
515.662
5671.439

Populacido (Hab)

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

Densidade
15583
14345
13911
18039
24989
16849
11263
17128
17509
78425
12683
25799
16956
26998
13625
15650
19210
13880
46979

3°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

20,95
11,46
32,67
19,45
40,44
27,76
3,07
12,09
30,99
250,00
2,88
26,22
19,14
42,30
26,32
64,16
16,61
26,92
8,28

Municipal de Satide e permite um melhor nimero de detalhes para avaliagdo pela Gestdo e Conselho Municipal de Sadde. Este relatério culmina com a prestagdo

de contas final referente ao ano de 2025.

E importante destacar que os dados referentes ao Conselho Municipal de Satde ndo estdo disponiveis no momento da producdo desse Relatério, devendo assim

tal ajuste ser realizado.

Os Relatérios quadrimestrais foram analisados e aprovados pelo Conselho Municipal de Satde.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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2. Introducdo

e Anilises e Consideragdes sobre Introdug@o

O presente relatdrio visa apresentar as acoes desenvolvidas no ano de 2025, com o objetivo de avaliar os processos de trabalho em consonéncia com o Plano
Municipal de Satide e legislacdo vigente. Aponta ainda, os avangos, as dificuldades e perspectivas de compromissos futuros. Analisa a situacdo de
morbimortalidade e a capacidade de intervencdo, planejamento e adequag@o do Plano Municipal de Satide.

Elaborado em conformidade com as diretrizes do DIGISUS, este documento apresenta uma analise detalhada das atividades desenvolvidas ao longo do ano, bem
como os resultados alcancados, desafios enfrentados e perspectivas para os proximos ciclos de gestdo.

A construcdo deste relatério segue os principios de transparéncia, controle social e melhoria continua da gestdo em satide, garantindo que a aplicacdo dos
recursos e a execucdo das politicas publicas estejam alinhadas as necessidades da populag@o. Para isso, foram utilizados dados epidemioldgicos e informagoes
financeiras, consolidando uma visao ampla da efetividade dos servicos ofertados.

O RAG 2025 esté estruturado em secdes que contemplam desde a identificacdo do municipio e os aspectos demograficos até a execug@o orcamentdria e as
recomendagdes para o proximo exercicio. Além disso, s3o destacados os avancos na prestacio dos servigos, a ampliacdo da rede fisica e os profissionais de satide
trabalhando no SUS, evidenciando o compromisso da gestdo municipal com a qualificacdo do SUS e a promogdo da satide para todos.

Dessa forma, este relatério busca subsidiar a gestao, conselho de satide e a sociedade civil com informacdes precisas e detalhadas, fortalecendo o planejamento
estratégico e a tomada de decisdes para os proximos anos.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a 4 anos 1.527
5 a9 anos 903 864 1.767
10 a 14 anos 951 907 1.858
15 a 19 anos 1.030 935 1.965
20 a 29 anos 2.031 1.884 3.915
30 a 39 anos 1.842 1.766 3.608
40 a 49 anos 1.896 1.822 3.718
50 a 59 anos 1.317 1.426 2.743
60 a 69 anos 982 1.105 2.087
70 a 79 anos 559 668 1.227
80 anos e mais 244 348 592
Total 12.541 12.466 25.007

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

CANARANA
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.3. Principais causas de internagdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 81 61 135 95 91
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 9 8 6 5 9
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 33 19 17 18 39
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 - 1 5
VI. Doencas do sistema nervoso 10 13 10 10 18
VII. Doengas do olho e anexos 7 6 2 12 4
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 1 2 2 5
IX. Doencas do aparelho circulatério 158 151 168 265 225
X. Doengas do aparelho respiratorio 107 205 156 132 188
XI. Doengas do aparelho digestivo 101 144 193 186 155
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XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 14 15 19 34 36

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7 10 9 9 26
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 116 140 155 138 134
XV. Gravidez parto e puerpério 330 265 290 241 297
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 47 30 25 22 24
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 8 11 9 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 18 22 24 32 30
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 149 152 144 146 206

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satde 16 34 87 89 39
CID 107 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1.430 1.428 1.563 1.571 1.620
Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 33 20 7 8
II. Neoplasias (tumores) 34 18 28 29
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 1 - 1
IV. Doencas endécrinas nutricionais e metabélicas 24 22 20 11
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 1 4 8
VI. Doencas do sistema nervoso 8 2 12 4

VII. Doencas do olho e anexos - - - R

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastéide - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 45 52 44 49
X. Doengas do aparelho respiratorio 13 23 19 12
XI. Doengas do aparelho digestivo 5 16 12 6
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 3 - -
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 2 - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 3 14 8 8

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 5 2 2
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 2 2 3 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 4 8 8

XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 20 26 18 20
XXI. Contatos com servicos de saide - - - R
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 202 211 185 167

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 11/03/2026.
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e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O recorte de populagdo descrito no quadro 3.1 mostra um total de 25.007 pessoas segundo estimativa elaborada pelo Ministério da Satide em 2025, porém os
dados populacionais mais atualizados sdo a estimativa do IBGE 2024 que seria um total de 24.989 pessoas no Municipio de Canarana/BA, mostrando que os
dados sdo muito aproximados.

Os dados de nascidos vivos encontram-se desatualizados neste relatério, contendo apenas até 2024, com um total de 285 nascidos vivos por residéncia da mae,
um valor muito abaixo se considerado os anos anteriores.

No que se refere as internagdes hospitalares, as principais causas em 2025 foram relacionadas a doencas do aparelho circulatério; gravidez, parto e puerpério,
seguidas por doencgas do aparelho circulatério. Comparando com anos anteriores, houve pequeno aumento no niimero geral de internacdes.

A andlise da mortalidade revela que as doencas do aparelho circulatério continuam sendo a principal causa de 6bito no municipio, refor¢cando a importancia de
medidas preventivas e campanhas de conscientizacdo para controle da hipertensio e doengas cardiacas. Além disso, as mortes por causas externas permanecem
elevadas, o que sugere a necessidade de a¢des voltadas para a seguranca da populagdo e prevencgio de acidentes.

Diante desse cenario, torna-se essencial fortalecer a atengdo primaria a satde, intensificar politicas de prevencdo e articular, junto ao Estado, a ampliacdo da
oferta de servicos especializados, garantindo um atendimento mais eficiente e humanizado para a populacido do municipio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 38



4. Dados da Produg¢do de Servicos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e STH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atencdo Basica

B T =

Fonte: Sistema de informagio em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - R

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - 717 284.664,34
04 Procedimentos cirurgicos - - - R

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - _

06 Medicamentos - - - R

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total - - 717 284.664,34

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 11/03/2026.

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3.176 838,81

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SITH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 90.191 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 29.358 108.385,40 - -
03 Procedimentos clinicos 97.887 1.330.660,64 717 284.664,34
04 Procedimentos cirurgicos 380 10.975,10 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude 102.152 660.261,30 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total 319.968 2.110.282,44 717 284.664,34

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 11/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produg¢ao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saide

Sistema de Informacdes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 625 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 308 -
Total 933 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/03/2026.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produ¢@o de Servigos no SUS

A produgdo de servicos do SUS ao longo de 2025 reflete a abrangéncia e a complexidade da rede publica de satide, com aumento de grande dos procedimentos
em relagdo ao Gltimo ano.

No ambito da Atencdo Basica, foram registrados altos nimeros de visitas domiciliares (237.914) e procedimentos e atendimentos gerais (122.051), evidenciando
o papel essencial da aten¢@o primdria na prevengdo e no cuidado continuo.

Na Urgéncia e Emergéncia, os atendimentos clinicos se destacaram, além das Autorizacdes de Internagdo Hospitalar (AIH) pagas, o que denota uma demanda
significativa por servicos hospitalares.

A assisténcia em satide mental também teve relevancia, com 3.176 atendimentos psicossociais ambulatoriais.

Na esfera da Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar, os procedimentos clinicos (97.887 ambulatoriais e 380 hospitalares), revelando um alto volume de
intervencdes médicas de maior complexidade. As A¢des de promogdo e prevengdo em saide foram 90.191; Procedimentos com finalidade diagndstica 29.358;
Acdes complementares da atencdo a satide 102.152.

Por fim, a Vigilancia em Satide registrou 933 procedimentos, com destaque para a¢des de promogao e prevengdo, evidenciando o compromisso do SUS com
medidas preventivas para reduzir a sobrecarga nos servicos assistenciais.

O panorama geral demonstra um sistema de saide altamente demandado, com forte atuacio na atencio primdria, na urgéncia/emergéncia e nos atendimentos
especializados, reatirmando o SUS como pilar fundamental da assisténcia a satide no Brasil.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

HOSPITAL GERAL

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 23/04/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025

0

0 1 1

0

1

1

13

21

1

1

13

21

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 19

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1
Total 21

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 23/04/2025.

5.3. Consorcios em satde

O ente nio estd vinculado a consércio piblico em satide

e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Em 2025, o municipio de Canarana/BA apresenta uma rede de satide estruturada para atender as demandas do SUS, contando com um total de 21

19

estabelecimentos distribuidos em diferentes categorias. Essa rede é composta por unidades que vao desde um hospital geral até postos de satide, que realizam o

atendimento no SUS.

O municipio se destaca por contar com 13 Centros de Satde/Unidades Basicas, representando a principal porta de entrada para os servigos de satde, além de 01
Centro de Especialidades, que garante atendimento secundario especializado, além disso, 1 Hospital Geral oferece atendimento hospitalar para casos de maior
complexidade; conta ainda com uma Base do Servigo de atendimento mével de urgéncia (SAMU); 1 Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS); 1 Farmacia Bésica

e 1 Secretaria Municipal de Satde.
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Apesar de nao aparecer no item 5.3, o municipio participa do CRSIrecé - Consércio Piblico Interfederativo de Satide da Regido de Irecé, para diversos
atendimentos na area de satde.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 7 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0 5 8 63 65

0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0
Privada (NJ grupos 2,4  Auténomos (0209, 0210) 9 0 2 0 0

e5)

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
1) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 12 22 24 23
Bolsistas (07) 4 5 6 6
Estatutarios e empregados publicos (0101, 59 118 160 169
0102)

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao 71 115 89 107
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
A presente andlise apresenta um panorama detalhado da ocupagdo dos postos de trabalho na area da satde no Sistema Unico de Saide (SUS) conforme a

administracdo do estabelecimento, formas de contratagio e categorias profissionais.

Os dados refletem uma forte dependéncia do SUS em vinculos estatutérios e terceirizados no setor publico, garantindo estabilidade e capacidade de resposta a
necessidades emergenciais. A evolucdo dos postos de trabalho nos ultimos anos sugere um crescimento da forca de trabalho na satide, especialmente no setor
publico, com aumento na contratagdo de estatutdrios e empregados publicos. No entanto, o uso de contratos temporarios continua relevante, sugerindo desafios na
manutencdo de uma forca de trabalho estavel e permanente no SUS.
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7. Programacd@o Anual de Sauide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Garantir o acompanhamento Percentual de Percentual 2022
adequado da gestante ao longo do  gestantes com pelo
pré-natal, com consultas em menos 6 (seis)

quantidade e qualidade suficiente  consultas pré-natal
(entre outros elementos), que sdo  realizadas, sendo a
capazes de identificar problemas primeira até a 20*
pré-existentes e aqueles semana de gestacdo
desenvolvidos ao longo da

gestacgdo, propiciando diagnéstico

precoce e tratamento apropriado.

Acdo N° 1 - Acompanhar gestantes desde a 12 * semana de gestag@o.

Acdo N° 2 - Realizar acompanhamento odontoldégico em todas as gestantes cadastradas.

2. Garantir a realizacdo de exames Percentual de Percentual
para sifilis e HIV de gestantes gestantes
identificadas identificadas com

realizac@o de
exames para sifilis e
HIV

Acdo N° 1 - Ofertar testes rapidos a todas as gestantes em acompanhamento.

3. Garantir e ampliar os servicos N° de atendimentos ~ Percentual 2022
de odontologia nas unidades odontologicos
basicas de satde realizados

Acdo N° 1 - Manter acoes de odontologia em todas as unidades de satde.

4. Garantir a cobertura de exame Percentual da Percentual
citopatoldgico cobertura da
demanda de exame
citopatoldgico

Acdo N° 1 - Ofertar exames citopatologico em todas as Unidades Bésica de Satde.

5. Garantir 100 % da cobertura Percentual da Percentual 2022
vacinal de Poliomielite inativada e = cobertura vacinal de
de Pentavalente Poliomielite

inativada e de

Pentavalente

Acdo N° 1 - Manter salas de vacinas em funcionamento

Acdo N° 2 - Acompanhar esquema vacinal de criancas menores de 1 ano.

6. Garantir o acompanhamento Percentual de Percentual
pessoas identificadas com pessoas hipertensas
Hipertensdo Arterial Sistémica com pressao arterial
(HAS) aferida em cada
semestre

Acido N° 1 - realizar consulta de enfermagem.

Acdo N° 2 - Aferi¢do de pressdo arterial a cada semestre.

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

60,00

80,00

100,00

70,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

80,00

100,00

60,00

50,00

100,00

60,00

88,89

100,00

100,00

62,50

100,00

85,71
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7. Garantir o acompanhamento das Percentual de Percentual 2022 100,00 60,00 Percentual 50,00 83,33

pessoas identificadas com a diabéticos com

doenca Diabetes Mellitus solicitacdo de
hemoglobina
glicada

Acido N° 1 - Acompanhar pacientes com diabetes mellitus

Acdo N° 2 - Solicitar hemoglobina glicada a cada semestre.

8. Garantir a promocao de agdes N° de Acdes Numero 400 Nao Numero
voltadas para prevencao de voltadas para programada

doencas cronicas e recuperacdo da  prevengdo e

saude, através das equipes de recuperacdo da

atencdo a satde satide promovidas

pelas equipes

9. Manter em 100 % a cobertura Cobertura Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional estimada pelas Populacional
equipes de atencdo basica Estimada pelas

equipes de Atencdo
Basica

Acdo N° 1 - Manter equipes completas e capacitadas.

10. Garantir 100% das agdes das Percentual de Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipes de atencdo bésica unidades aderidas e
pactuadas na adesao no Programa  acdes do Programa
Satide na Escola (PSE) Satide na Escola
(PSE)

Acdo N° 1 - Manter acoes de satude na escola.

11. Intensificar acdes preventivas  N° de acdes Niimero 2022 16 Nao Niimero
e garantir o cuidado voltado para  preventivas para programada
prevencdo de neoplasias e neoplasias

diagnéstico precoce

12. Garantir iniciativas de N° de iniciativas de  Nimero 2022 192 Nio Nuamero
prevencao e atencao a obesidade prevencao e atencao programada
infantil seguindo a Estratégia a obesidade infantil

Nacional de Preven¢do e Atencdo
a Obesidade Infantil (Proteja)

DIRETRIZ N° 2 - FORTALECIMENTO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA: FINANCIAMENTO, ESTRUTURA, ORGANIZACAO,
CONTROLE E CUIDADO FARMACEUTICO
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1. Garantir e ampliar a oferta de
medicamentos do elenco basico da
Relac¢@o Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME)

N° de
Medicamentos

Nuamero 2022

do elenco basico
ofertados a
populagao

Acado N° 1 - Garantir o fornecimento de medicamentos basicos aos usuérios de SUS.

2. Planejar educag@o continuada de
treinamento para a equipe da assisténcia
farmacéutica

3. Garantir assisténcia farmacéutica aos
usudrios da farmacia basica em todos os
programas vinculados

N° de Encontros ~ Numero 12
com a equipe da
Assisténcia

Farmacéutica

N° de pacientes ~ Niamero 2022 960
orientados
pelo(a)

farmacéutico(a)

Agdo N° 1 - Garantir o fornecimento de medicamentos basicos aos usudrios de SUS.

4. Implantar a Comissao Técnica de
Farmacia e Terapéutica (CFT) para
implementacao dos Procedimentos e
normas e garantir continuidade das acoes
ap6s implantacdo

5. Finalizar a reforma e estruturacdo da
Central de Abastecimento Farmacéutico
(CAF), afim de centralizar a gestao geral
de Medicamentos e materiais médico-
hospitalar utilizados nas Redes de
Atengao a Satde do municipio

6. Garantir a presenca do Profissional

Farmacéutico nos pontos de dispensacio
de medicamentos, com o objetivo de
proporcionar gestiao adequada do
seguimento e promover cuidado ao
paciente em tratamento
farmacoterapéutico

N° de CFT
implantada

Niamero 1

N° de Reformas
realizadas na
CAF

Niamero 2022 1

N° de
Farmacéuticos

Niamero 4

atuantes no
municipio

Nao
programada

200

Nao
programada

Nao
programada

Nio
programada

Niimero

Nimero

Nuamero

Nimero

Nimero

Niimero

80,00

200,00

100,00

100,00

1. Garantir 100% de
registros de 6bitos

alimentados no SIM até
60 dias apo6s o final do
més de ocorréncia.

Percentual de registros de
Obitos alimentados no SIM
em relagdo ao estimado,
recebidos na base federal em
até 60 dias ap6s o final do
més de ocorréncia.

Percentual 2022

Acdo N° 1 - Intensificar as a¢des de registo de 6bitos em tempo oportuno.

Acido N° 2 - Manter sistemas de informagdo atualizados.
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100,00

100,00

Percentual

100,00

100,00
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2. Garantir 100% de
registros de nascidos
vivos alimentados no
Sinasc até 60 dias ap6s o
final do més de
ocorréncia

Percentual de registros de Percentual 100,00
nascidos vivos alimentados

no Sinasc em relacdo ao

estimado, recebidos na base

federal até 60 dias apds o

final do més de ocorréncia

Acido N° 1 - Manter sistema de informacao atualizado.

3. Garantir 80% de salas
de vacina com
alimentagdo mensal das
doses de vacinas
aplicadas e da
movimenta¢do mensal de
imunobiolégicos, no
sistema oficial de
informagao do Programa
Nacional de Imunizag¢oes
de dados
individualizados, por
residéncia

Percentual de salas de vacina Percentual 2022 80,00
com alimenta¢ao mensal das

doses de vacinas aplicadas e

da movimentag¢do mensal de

imunobioldgicos, no sistema

oficial de informacdo do

Programa Nacional de

Imunizacdes de dados

individualizados, por

residéncia

Acido N° 1 - Manter salas de vacinas em funcionamento

Acido N° 2 - Vacinar criangas, adolescentes e adultos conforme calendario nacional de imunizag@o.

4. Garantir 100% das
vacinas selecionadas com
cobertura vacinal de 95%
de criangas menores de 1
ano de idade -
Pentavalente (3 dose),
Pneumocécica 10-valente
(2* dose), Poliomielite
(3*dose) - e para criangas
de 1 ano de idade -
Triplice viral (1* dose)

Percentual de vacinas Percentual 100,00
selecionadas que compdem o
Calendario Nacional de
Vacinagdo para criangas
menores de 1 ano de idade
(Pentavalente - 3* dose,
Poliomielite - 3* dose,
Pneumocécica 10 valente -
2% dose) e para criancas de 1
ano de idade (triplice viral -
1* dose) — com coberturas

vacinais preconizadas

Acdo N° 1 - Garantir vacinag@o as criancas menores de ano.

5. Garantir 75% do
ndmero de andlises
obrigatorias realizadas
para o residual de agente
desinfetante

6. Garantir 80% de casos
das doencas de
notificacdo compulséria
imediata registrados no
Sinan encerradas em até
60 dias, a partir da data
de notificag@o

Acido N° 1 - Notificar, investigar e encerrar doencas de notificagdo compulséria em tempo oportuno.

7. Garantir 70% dos casos
de malaria com
tratamento iniciado em
tempo oportuno (até 48
horas a partir do inicio
dos sintomas para os
casos autdctones e em até
96 horas a partir do inicio
dos sintomas para os
casos importados).

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de amostras Percentual 2022 75,00
analisadas para o residual de

agente desinfetante em agua

para consumo humano

(parametro: cloro residual

livre, cloro residual

combinado ou diéxido de

cloro)

Percentual de casos de Percentual 80,00
doencas de notificacdo

compulséria imediata

nacional (DNCI) encerrados

em até 60 dias apos

notificag@o.

Percentual de casos de Percentual 2022 100,00
maldria que iniciaram
tratamento em tempo

oportuno

100,00 Percentual 100,00
80,00 Percentual 80,00
100,00 Percentual 80,00
Nao Percentual

programada

80,00 Percentual 80,00
Nao Percentual

programada

100,00

100,00

80,00

100,00

17 de 38



8. Promover pelo menos  Namero de capacitacdes Niimero 4 1 Niimero 0 0
1 ag@o anual de sobre violéncia realizadas

prevengdo a violéncias, anualmente

reduzindo sua

subnotificacdo

Acido N° 1 - Realizar acdo de prevencdo as violéncias.

9. Manter 01 Comité Numero de Comité Nutmero 2022 1 Nio Nuamero
Municipal de implantado programada
enfrentamento de

pandemias e garantir

atualizac@o e publicacdo

do Plano de Contingéncia

para o enfrentamento de

Pandemias

10. Garantir as acdes do  Percentual do cumprimento ~ Percentual 100,00 Nao Percentual
plano de contingéncia de  das metas do plano de programada
enfrentamento a contingéncia contra COVID-

Pandemia COVID-19 e 19
do plano de vacinag@o
contra COVID-19

OBJETIVO N° 3 .2 - Garantir as acées capazes de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, na producio e circulacio de
bens e na prestacio de servicos de interesse da satide através do Departamento de Vigilancia Sanitaria (VISA)

Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta dem ade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta  medida Base 2025) - da PAS
Meta
1. Regularizar todos os NP° estabelecimentos  Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos do setor de regularizados
alimentacgdo e farmécia sujeitos a
VISA no municipio; Alcancar
100% dos estabelecimentos
Acido N° 1 - Regularizar estabelecimentos sujeitos a vigilancia.
2. Realizar vigilancia dos N° de 0 960 100 Nimero 100,00 100,00
ambientes e processos de trabalho = estabelecimentos
nos estabelecimentos assumidos visitados
pela vigilancia sanitaria municipal
Acdo N° 1 - Manter ativo alvard de inspecdo da VISA.
3. Capacitar os colaboradores da ~ N° de capacitagdes Nimero 8 Nao Nimero
VISA para identificar os riscos realizadas programada
em estabelecimentos
4. Promover acdes que promovam = N° de acdes Niimero 2022 16 1 Nuamero 1,00 100,00
a producdo e disseminacdo da promovidas
informagdo em Vigilancia
Sanitaria, bem como atividades
educativas para a populacdo e
setor regulado
Acido N° 1 - Promover agdes de promogdo a saide em parceria com a saide do trabalhador.
5. Garantir as acdes de Vigilancia Percentual de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Qualidade da Agua para Resultados de
Consumo Humano, com Analises de

atividades de amostragem e envio = Vigilancia realizados
para o laboratério de referénciae e alimentados no
analise de campo através do SISAGUA.
programa VIGIAGUA

Acdo N° 1 - Manter acoes de controle da agua.
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6. Manter e ampliar a melhoria

dos registros nos programas
relacionados aos sistemas de
informacgoes da Vigilancia em

N° de Sistemas Percentual 2022 100,00

alimentados 100 %

Sadde intensificando a qualidade

de dados pertinentes a Saude
Pubica

Nao Percentual
programada

1. Promover periodicamente

acoes educativas sobre
seguran¢a no trabalho nos
estabelecimentos do
municipio

2. Elaborar e atualizar o
diagnéstico de situagao de
satde do trabalhador no
municipio

3. Notificar e investigar os
agravos relacionados satde
do trabalhador preenchendo
os campos de ocupagio
conforme demanda

N° de Acdes educativas ~ Nimero 2022 36
sobre seguranga do

trabalho realizadas

N° de atualizagdes feitas ~ Numero 4

no diagndstico de
situacdo de saide do
trabalhador

Percentual de Percentual 2022 100,00
investigagdes realizadas

em relacdo as

notificacdes emitidas

referentes a agravos

relacionados a satide do

trabalhador

Nao Niimero

programada

Nao Niimero

programada

100,00 Percentual 100,00

Acdo N° 1 - Notificar e investigar os agravos relacionados satde do trabalhador preenchendo os campos de ocupacdo conforme demanda

4. Promover campanhas de
conscientizacdo para a satde
do trabalhador da drea
privada e publica

N° de campanhas de Ntmero 16
conscientizacio para a
satide do trabalhador

realizadas

Acido N° 1 - Realizar atividades educativas relacionadas a satide do trabalhador.

5. Instituir e manter cadastro
atualizado de empresas que
tiveram acidentes de trabalho
grave notificados no SINAN
classificadas nas diversas
atividades econdmicas

Percentual de acidentes Percentual 2022 100,00
de trabalhos registrados

das empresas cadastradas

1 Niimero 0
Nao Percentual
programada

100,00

1. Ampliar a quantidade de
vagas ofertadas mensalmente
para exames e consultas na
Policlinica Regional de Satde
de Irecé/BA e Sistema da
Programacio Pactuada e
Integrada — PPI.

https://digisusgmp.saude. gov.br

N° de Consultas Numero 2022 8.300
realizadas através da

PPI

Nimero
programada
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2. Ampliar a oferta de
especialidades médicas no
municipio para atender a grande
demanda de ginecologia,
pediatria e cardiologia;

N° de atendimentos Niimero 400
realizados no

municipio com

cardiologista, pediatra

e e ginecologista

Acido N° 1 - Credenciar servico de cardiologia para o municipio.

3. Estruturar, equipar e
organizar o setor de regulacdo
municipal junto as redes de
atengdo local com triagem
especializada e humanizada
junto a PPI

1. Aquisi¢do de 02 6nibus adequados

para transportar os pacientes que
precisam do TFD

2. Aquisi¢do de uma casa para

estabelecer Casa de Apoio na cidade

de Salvador para os pacientes em

Percentual das Percentual 2022 100,00
demandas atendidas

pelo setor de

regulacdo com

resolucgdo e

encaminhamentos

N° de transportes Nimero 2022
adiquiridos para o

TDF

N° de Casa
adiquirida para o
TFD

Numero 1

1 Niimero 1,00 100,00
Nao Percentual
programada

Nao Numero
programada
1 Niimero 1,00 100,00

Tratamento Fora do Domicilio (TFD)

Acdo N° 1 - Manter casa de apoio funcionando.

1. Garantir suporte de transporte
sanitario em 100% dos dias para
atendimento das demandas de
urgéncia e emergéncia

100,00

Percentual de servicos ~ Percentual 2022
de satide com suporte

de transporte sanitario

Acdo N° 1 - Manter Samu funcionando

Acdo N° 2 - Solicitar qualificagdo do SAMU junto ao Ministério da Satide

1. Garantir a priorizagdo para
realizac@o das cirurgias eletivas
no hospital municipal de
Canarana

2. Implantar 02 leitos de
psiquiatria no Hospital
Municipal adequando espaco
fisico e equipar conforme
Projeto do CAPS 1

3. Promover educacao
continuada e treinamentos para
as equipes, visando a qualidade
da prestagdo de servigos e o
atendimento humanizado

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de Percentual 2022 100,00
Cirurgias eletivas

realizadas no Hospital

municipal de

Canarana

N° de Leitos de
Psiquiatria
implantados no

Numero 0 2

Hospital Municipal de
Canarana

N° de treinamentos Niimero 2022 20

promovidos

100,00 Percentual 100,00 100,00

Percentual
programada
Nao Nimero
programada
Nao Nimero
programada
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4. Garantir manutencdo da
estrutura hospitalar e dos
equipamentos necessarios para o
funcionamento regular

Acdo N° 1 - Realizar manutencdo preventiva na estrutura fisica e equipamentos do hospital municipal.

5. Implantar Comisséao de
Controle de Infec¢ao Hospitalar
(CCIH)

Acdo N° 1 - Comissao instituida.

6. Garantir estoque suficiente de
medicamentos, materiais
médico-hospitalares, higiene e
mantimentos para demanda do
hospital

N° de manutengdes Niimero 12
realizadas no hospital

N° de CCIH Niimero 2022 1
implantada

Percentual de Percentual 100,00
Suprimentos

100,00

Nimero

Niimero

Percentual

Acdo N° 1 - Garantir o fornecimento de medicamentos, insumos e materiais necessarios para o funcionamento do hospital.

7. Garantir percentual de
Recursos Humanos necessarios
para o porte do hospital

Percentual de Percentual 2022 100,00
funcionérios

necessarios para a

demanda do hospital

Acido N° 1 - Manter funcionamento do Hospital Municipal

100,00

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

para aumerntar o nimero de
atendimento psicossocial

1. Ampliar a equipe multiprofissional N° de Nimero 2022 20.000
atendimentos
realizados
N° de Nimero 1

2. Estruturar e equipar o Centro de

Atendimento Psicossocial (CAPS) para  equipamentos

melhorar o acolhimento e conforto
pacientes

aos  comprados

Acdo N° 1 - Manter CAPS funcionando em condi¢des adequada aos usuarios.

3. Ampliar o niimero de oficinas N° de Oficinas Nimero 2022 96
ofertadas a populacdo voltadas para o promovidas

cuidado em Satide Mental : Dangas,

artesanato, teatro e musica

4. Aquisicdo de um veiculo exclusivo Aquisicao de Nimero 2022 1

para o CAPS para facilitar a visita

veiculo exclusivo

domiciliar e busca ativa de forma fixa para o CAPS
na rotina semanal; visitas de urgéncia e

o CAPS na Comunidade

programada

Nio
programada

Nao
programada

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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1. Realizar Reunides mensais do
Conselho municipal; Realizar
prestagdo de contas
quadrimestralmente ao Conselho
Municipal de Satide através das
audiéncias publicas, e realizar
conferéncias municipais de satde
e/ou plendria a cada dois anos

N° de Reunides Nimero 2022 48

realizadas

Acdo N° 1 - Realizar reunides mensais do Conselho Municipal de Saide

Acdo N° 2 - Realizar elei¢do de nova diretoria.

2. Elaborar instrumentos de
planejamento e submete los ao

Conselho Municipal de Sadde: Plano

Municipal de Satide (PMS) para 4

anos, Programacdo Anual em Saide
(PAS) e Relatério Anual de Gestao

(RAG) e Sispacto (PACTUACAO
INTERFEDERATIVA DE
INDICADORES).

Percentual de Percentual 100,00
instrumentos

elaborados e

submetidos ao

Conselho

Municipal de

Satde.

Acdo N° 1 - Elaborar instrumentos de gestao.

3. Capacitar os novos integrantes do

Conselho Municipal de Satide

N° capacitacoes Percentual 2022

realizadas

100,00

12 Niamero 12,00
100,00 Percentual 100,00
Nao Percentual

programada

100,00

100,00

1. Criar equipe de auditoria
interna para inspecdo das

unidades basicas, de emergéncia
e hospitalares

2. Ampliar 100% a
informatizacdo em satde e a
oferta de servigos digitais nos
estabelecimentos de satde
publica

Criac@o da equipe de  Numero 2022 1
auditoria interna da

rede

Percentual de Percentual 2022 100,00

informatizacio

Acdo N° 1 - Ampliar a informatizagdo em sadde e a oferta de servigos digitais nos estabelecimentos de satide publica

3. Fortalecimento das praticas de
Educacdo Permanente em Satde:
Treinamentos, Encontros e
Reunides de equipes

Total de
Treinamentos,
Encontros e Reunides

Niimero 96

realizadas

Acdo N° 1 - Realizar acdes de avaliac@o e planejamento a cada bimestre.

4. Implantar no minimo, 2 a¢des
de valorizagdo e qualificacdo do
trabalhador anualmente

5. Reformar, adequar ou ampliar
as Unidades Basicas de Satide
conforme necessidade

N° de acdes de Nimero 8
valorizagdo e

qualificagdo do

trabalhador

Total de Unidades Ntimero 2022 10

Basicas reformadas,
adequadas ou
ampliadas

Acdo N° 1 - Realizar levantamento da necessidade de reforma das UBS

Acido N° 2 - Reformar conforme disponibilidade de recurso.
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Nao Nimero

programada

50,00 Percentual 50,00
0 Niimero 0
Nao Numero

programada

2 Niimero 0

100,00

22 de 38



Meta

programada
Subfuncées Descricao das Metas por Subfuncao para o Resultados
exercicio
0 - Informacdes ~ Promover acdes que promovam a producdo e disseminac@o da informagdo em Vigilancia Sanitaria, bem como 1 1
Complementares =~ atividades educativas para a populacdo e setor regulado
122 - Garantir e ampliar a oferta de medicamentos do elenco basico da Relagdo Municipal de Medicamentos 80 80
Administracao Essenciais (REMUME)
Geral
Realizar Reunides mensais do Conselho municipal; Realizar prestagdo de contas quadrimestralmente ao 12 12
Conselho Municipal de Sadde através das audiéncias publicas, e realizar conferéncias municipais de satde
e/ou plendria a cada dois anos
Ampliar a oferta de especialidades médicas no municipio para atender a grande demanda de ginecologia, 1 1
pediatria e cardiologia;
Ampliar 100% a informatiza¢do em sadde e a oferta de servigos digitais nos estabelecimentos de satide publica 50,00 50,00
Elaborar instrumentos de planejamento e submete los ao Conselho Municipal de Satde: Plano Municipal de 100,00 100,00
Satde (PMS) para 4 anos, Programac¢do Anual em Satide (PAS) e Relatério Anual de Gestdo (RAG) e
Sispacto (PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE INDICADORES).
Estruturar e equipar o Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS) para melhorar o acolhimento e conforto 1 0
aos pacientes
Aquisi¢do de uma casa para estabelecer Casa de Apoio na cidade de Salvador para os pacientes em Tratamento 1 1
Fora do Domicilio (TFD)
Garantir assisténcia farmacéutica aos usudrios da farmacia béasica em todos os programas vinculados 200 200
Fortalecimento das praticas de Educacdo Permanente em Sadde: Treinamentos, Encontros e Reunides de 0 0
equipes
Notificar e investigar os agravos relacionados satde do trabalhador preenchendo os campos de ocupacdo 100,00 100,00
conforme demanda
Promover campanhas de conscientizagdo para a saide do trabalhador da area privada e piblica 1 0
Garantir manutencdo da estrutura hospitalar e dos equipamentos necessdrios para o funcionamento regular 1 0
Garantir as acoes de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano, com atividades de amostragem 100,00 100,00
e envio para o laboratério de referéncia e andlise de campo através do programa VIGIAGUA
Reformar, adequar ou ampliar as Unidades Basicas de Saude conforme necessidade 2 0
Implantar Comissao de Controle de Infec¢ao Hospitalar (CCIH) 1 0
Garantir estoque suficiente de medicamentos, materiais médico-hospitalares, higiene e mantimentos para 100,00 100,00
demanda do hospital
Garantir percentual de Recursos Humanos necessarios para o porte do hospital 100,00 100,00
Promover pelo menos 1 acdo anual de prevencdo a violéncias, reduzindo sua subnotificagdo 1 0
Manter em 100 % a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo basica 100,00 100,00
301 - Atencao Garantir o acompanhamento adequado da gestante ao longo do pré-natal, com consultas em quantidade e 90,00 80,00
Bésica qualidade suficiente (entre outros elementos), que sdo capazes de identificar problemas pré-existentes e
aqueles desenvolvidos ao longo da gestagdo, propiciando diagndstico precoce e tratamento apropriado.
Garantir a realizacdo de exames para sifilis e HIV de gestantes identificadas 100,00 100,00
Garantir 100% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc até 60 dias apds o final do més de 100,00 100,00
ocorréncia
Garantir e ampliar os servi¢os de odontologia nas unidades bésicas de satide 60,00 60,00
Garantir a cobertura de exame citopatolégico 80,00 50,00
Reformar, adequar ou ampliar as Unidades Bésicas de Satide conforme necessidade 2 0
Garantir o acompanhamento pessoas identificadas com Hipertensao Arterial Sistémica (HAS) 70,00 60,00
Garantir o acompanhamento das pessoas identificadas com a doenga Diabetes Mellitus 60,00 50,00
Manter em 100 % a cobertura populacional estimada pelas equipes de atencdo bésica 100,00 100,00
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilético e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Garantir 100% das acdes das equipes de atengdo bésica pactuadas na adesdo no Programa Sadde na Escola
(PSE)

Garantir 100% de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias apds o final do més de ocorréncia.

Garantir suporte de transporte sanitario em 100% dos dias para atendimento das demandas de urgéncia e
emergéncia

Garantir 100% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc até 60 dias apds o final do més de

ocorréncia

Ampliar a oferta de especialidades médicas no municipio para atender a grande demanda de ginecologia,
pediatria e cardiologia;

Garantir manutengdo da estrutura hospitalar e dos equipamentos necessarios para o funcionamento regular
Implantar Comissao de Controle de Infec¢ao Hospitalar (CCIH)
Garantir percentual de Recursos Humanos necessarios para o porte do hospital

Garantir a realizacdo de exames para sifilis e HIV de gestantes identificadas

Regularizar todos os estabelecimentos do setor de alimentagdo e farméacia sujeitos a VISA no municipio;
Alcancar 100% dos estabelecimentos

Realizar vigilancia dos ambientes e processos de trabalho nos estabelecimentos assumidos pela vigilancia
sanitaria municipal

Garantir as acoes de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano, com atividades de amostragem

e envio para o laboratério de referéncia e analise de campo através do programa VIGIAGUA
Garantir 100% de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias apds o final do més de ocorréncia.

Garantir 100% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc até 60 dias apds o final do més de
ocorréncia

Garantir 80% de salas de vacina com alimentacdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagao
mensal de imunobioldgicos, no sistema oficial de informag@o do Programa Nacional de Imunizacoes de dados

individualizados, por residéncia

Garantir 100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95% de criangas menores de 1 ano de idade -
Pentavalente (3" dose), Pneumocdcica 10-valente (2* dose), Poliomielite (3*dose) - e para criangas de 1 ano de

idade - Triplice viral (1* dose)
Garantir 100 % da cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente

Garantir 80% de casos das doengas de notificacdo compulséria imediata registrados no Sinan encerradas em
até 60 dias, a partir da data de notificacio
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0 - Informacdes  Corrente 4.343.981,03 4.343.981,03
Complementares

Capital 0,00 257.687,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 257.687,85
122 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geral
301 - Atengao Corrente 0,00 0,00 8.558.890,62 8.753,40 0,00 0,00 0,00 0,00  8.567.644,02
Basica

Capital 0,00 404.924,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 404.924,14
302 - Corrente 0,00  8.561.566,41 2.993.276,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.554.842,51
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 101.258,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.258,60
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitéria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 904.028,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 904.028,85
Epidemioldgica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Programacio Anual de Satude - PAS

Algumas metas ndo foram alcangadas ou tiveram resultados encontrados nos sistemas de informacao oficiais do SUS.

Reprogramar as metas e reorganizar os indicadores de acordo a realidade local para o préoximo quadriénio.
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8. Indicadores de Pactuagido Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacao da Resolugao n°® 8/2016 a partir da publicacdo da Resoluc@o de Consolidagio CIT n°®
1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2026.
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9. Execugdo Orcamentéria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execuc¢do da programacao por fonte de recurso, subfun¢do e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfuncio

0,00

- 0,00 158.343,44 8.263.856,68 181.806,90 288.935,59 0,00 0,00 1.771.771,32 10.664.713,93

0,00 0,00 885.239,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 885.239,53
- 0,00 6.209.983,96 2.873.790,56 62.953,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.146.728,42
. 0,00 5.888,10 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 5.888,10
- 0,00 0,00 245.993,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 323.312,40 569.306,16
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 202.902,97 1.003.193,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.206.096,86
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 13.279.846,89 13.952.898,52 244.760.80 288.935.59 0.00 0.00 0,00 2.095.083.72 29.861.525.52

0,00 6.628.528.47 680.824,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.309.352,57
0,00 74.199,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74.199,95
(*) ASPS: Agdes e Servigos Piblicos em Satide

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

95,26 %
11,52 %
96,42 %
15,97 %
36,20 %
R$ 1.183,64

55,46 %

64,73 %

20,60 %

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2026.
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9.3. Relatério Resumido da Execu¢@o Orcamentéaria (RREO)

6.785.000,00 6.785.000,00 5.746.273,66 84,69
220.000,00 220.000,00 88.791,12 40,36
150.000,00 150.000,00 23.757,00 15,84

2.315.000,00 2.315.000,00 1.053.286,12 45,50

4.100.000,00 4.100.000,00 4.580.439,42 111,72

64.350.000,00 64.350.000,00 57.421.885,80 89,23
52.000.000,00 52.000.000,00 44.575.212,60 85,72
30.000,00 30.000,00 4.338,74 14,46
1.200.000,00 1.200.000,00 1.146.790,14 95,57
11.000.000,00 11.000.000,00 11.629.296,03 105,72
120.000,00 120.000,00 66.248,29 55,21
0,00 0,00 0,00 0,00
71.135.000,00 71.135.000,00 63.168.159,46 88,80

1.183.000,00 187.000,00 158.343,44 158.343,44 158.343,44 0,00
910.000,00 170.000,00 158.343,44 93,14 158.343,44 93,14 158.343,44 93,14 0,00
273.000,00 17.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.753.000,00 6.283.333,60 = 5.953.602,81 94,75  5.949.740,25 94,69  5.873.812,25 93,48 3.862,56

7.709.000,00 6.263.333,60 = 5.947.714,71 94,96  5.943.852,15 94,90  5.867.924,15 93,69 3.862,56

44.000,00 20.000,00 5.888,10 29,44 5.888,10 29,44 5.888,10 29,44 0,00
28.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
281.000,00 307.000,00 202.902,97 66,09 202.902,97 66,09 202.902,97 66,09 0,00
276.000,00 302.000,00 202.902,97 67,19 202.902,97 67,19 202.902,97 67,19 0,00
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5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.528.000,00 6.746.500,00  6.702.728,42 99,35  6.701.428,42 99,33 = 6.602.337,68 97,86 1.300,00
4.218.000,00 6.671.500,00 = 6.628.528,47 99,36 6.627.228,47 99,34 6.528.137,73 97,85 1.300,00
310.000,00 75.000,00 74.199,95 98,93 74.199,95 98,93 74.199,95 98,93 0,00
13.776.000,00 13.527.833,60 13.017.577,64 96,23  13.012.415,08 96,19 12.837.396,34 94,90 5.162,56

13.017.577,64

13.012.415,08

12.837.396,34

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

13.017.577,64

13.012.415,08

12.837.396,34

9.475.223,91

N/A

3.542.353,73 3.537.191,17 3.362.172,43
0,00 0,00 0,00

20,60 20,59 20,32
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9.475.223,91 13.017.577,64 3.542.353,73  180.181,30 0,00 0,00 0,00 180.181,30 3.542.353,73
8.534.934.41 13.311.672,04 4.776.737.63 0,00 10.627,87 0,00 0,00 0,00 0,00  4.787.365,50
7.788.188,75 10.135.479,58 2.347.290,83 0,00 116.780,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.464.070,83
7.013.442,91  8.030.699.44 1.017.256,53 0,00 279.901,75 0,00 0,00 0,00 0,00 1.297.158,28
549835196  7.566.593,71 2.068.241,75 0,00 439.251,41 0,00 0,00 0,00 0,00 2.507.493,16
4.079.801,57  6.365.043,55 2.285.241,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.285.241,98
4.150.056,51  4.849.736,36  699.679,85 0,00 165.486,95 0,00 0,00 0,00 0,00  865.166,80
3.852.038,37  4.317.904,51  465.866,14 0,00 120.042,18 0,00 0,00 0,00 0,00  585.908,32
3.482.450,61 = 4.598.319,20 1.115.868,59 0,00 104.826,86 0,00 0,00 0,00 0,00 1.220.695,45
3.755.604,46  7.186.428.45 3.430.823,99 0,00 62.847,40 0,00 0,00 0,00 0,00 3.493.671,39
3.305.269.26  6.449.180,38 3.143.911,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.143.911,12
2.998.096,64  4.555.080.90 1.556.984.26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.556.984.26
2.992.339.86  4.510.355,77 1.518.015.91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.518.015,91

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

15.500.000,00

15.500.000,00

19.159.317,51

123,61

15.010.000,00 15.010.000,00 18.473.979,67 123,08
490.000,00 490.000,00 685.337,84 139,86
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
420.000,00 420.000,00 0,00 0,00

15.920.000,00

15.920.000,00

19.159.317,51

120,35

9.718.000,00 12.126.613,07  11.391.610,02 11.165.653,43 11.022.182,93 225.956,59
9.408.000,00 11.122.613,07 10.506.370,49 94,46  10.334.198,85 92,91 ' 10.190.728,35 91,62  172.171,64
310.000,00 1.004.000,00 885.239,53 88,17 831.454,58 82,81 831.454,58 82,81 53.784,95
4.594.000,00 3.843.953,18  2.936.744,46 76,40  2.936.744,46 76,40 2.725.211,32 70,90 0,00
4.389.000,00 3.793.953,18  2.936.744,46 77,41 2.936.744,46 77,41 2.725.211,32 71,83 0,00
205.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140.000,00 579.000,00 569.306,16 98,33 559.325,76 96,60 528.962,76 1 91,36 9.980,40
140.000,00 579.000,00 569.306,16 98,33 559.325,76 96,60 528.962,76 1 91,36 9.980,40
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.289.000,00 1.049.000,00  1.003.193,89 95,63 1.003.193,89 95,63 1.002.193,89 95,54 0,00
1.289.000,00 1.049.000,00  1.003.193,89 95,63 1.003.193,89 95,63 1.002.193,89 95,54 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
285.000,00 810.000,00 680.824,10 84,05 680.824,10 84,05 680.824,10 = 84,05 0,00
285.000,00 810.000,00 680.824,10 84,05 680.824,10 84,05 680.824,10 84,05 0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

16.067.000,00

18.424.566,25

16.581.678,63

90,00

16.345.741,64

88,72

15.959.375,00 | 86,62  235.936,99

10.901.000,00 12.313.613,07  11.549.953,46 93,80 11.323.996,87 91,96 11.180.526,37 90,80  225.956,59
12.347.000,00 10.127.286,78 = 8.890.347,27 87,79 = 8.886.484,71 87,75  8.599.023,57 84,91 3.862,56
168.000,00 580.000,00 569.306,16 98,16 559.325,76 96,44 528.962,76 1 91,20 9.980,40
44.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
1.570.000,00 1.356.000,00  1.206.096,86 88,95  1.206.096,86 88,95  1.205.096,86 88,87 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.813.000,00 7.556.500,00  7.383.552,52 97,71 = 7.382.252,52 97,69  7.283.161,78 96,38 1.300,00
29.843.000,00  31.952.399,85  29.599.256,27 92,64  29.358.156,72 91,88 28.796.771,34 90,12 241.099,55
16.067.000,00 18.424.566,25 16.581.678,63 90,00 16.345.741,64 88,72 15.959.375,00 86,62  235.936,99
13.776.000,00 13.527.833,60 13.017.577,64 96,23 13.012.415,08 96,19 12.837.396,34 94,90 5.162,56

FONTE: SIOPS, Bahial0/02/26 09:08:38
1 - Nos cinco primeiros bi do icio, o

serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a

pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas desp sdo pelo ente transferidor.

9.4. Execucao or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de
Servigos Publicos de
Satide

https://digisusgmp.saude. gov.br

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

Valor
Transferido
em 2025
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

R$
2100000,
2.198.371,00
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10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E R$

. 1699000,C
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 1.699.905,81
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS L5 A —
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 2.598.816,00 ’
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 5000000.(
) 5.283.412,92 :
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 796,00 0.00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM RS oo
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.700.000,00 !
3 5 A A QAT < R
Manutengdo das A¢des e 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 5300.102 03 2300000
Servigos Publicos de T
Satide 10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA RS 0o
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE 213.01320
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 12.000,00 0.00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

A 0 A § RS 14.861,00 1400000
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA $ |

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS R$ 276276.0¢
N 276.
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS 276.276,00
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM R$ 12000000
SAUDE 131.090,69 :
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 38.546,78 30000,00
Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, nio estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
9.5. Relatério de Execucdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
Identificadores Valores Monitoramento
Ano Data
Nuamero da Tipo . Valor Valor Valor . o Data de . Percentual
Proposta P GND Objeto Situaciio 77 Provavel -
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacdo . . Execucio
Finalizacao
2025 36000700569202500 NCREMENTO s ppnyg INCREMENTO AO PISO DA 500.000,00 500.000,00 500.000,00  Néo Iniciado Dez/26 0%
PAP ATENCAO PRIMARIA
2005 36000649549202500 | NCREMENTO (g pppnyg INCREMENTO AO PISO DA 500.000,00 500.000,00 500.00000 Precutado Dez26 3%
PAP ATENCAO PRIMARIA Parcialmente
2005 36000654825202500 | NCREMENTO (oo ppin INCREMENTO AO PISO DA 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.00000 Lxecutado Dez/26 40 %
PAP ATENCAO PRIMARIA Parcialmente
2005 36000649541202500 | NCREMENTO (s pppnyg INCREMENTO AO PISO DA 300.000.00 300.000.00 30000000  Drecutado Dez25 100 %
PAP ATENCAO PRIMARIA Totalmente
2005 36000649546202500 | NCREMENTO (g ppnyg INCREMENTO AO PISO DA 500.000,00 500.000,00 500.00000  Erecutado Dez25 100 %
PAP ATENCAO PRIMARIA Totalmente
2025 36000649535202500 | NCREMENTO s pppnyg INCREMENTO AO PISO DA 500.000.00 500.000.00 500.00000  Drecutdo Dez/25 100 %
PAP ATENCAO PRIMARIA Totalmente
2005 36000649545202500 | NCREMENTO (s pppnyg INCREMENTO AO PISO DA 400.000,00 400.000,00 40000000 CXecutado Dez26 75 %
PAP ATENCAO PRIMARIA Parcialmente

Fonte: InvestSUS - FNS

e Anilises e Consideragdes sobre Execucdo Or¢amentaria e Financeira

Durante o exercicio analisado, o Municipio obteve uma receita resultante de impostos e transferéncias constitucionais e legais (IPTU; ITBI; ISS; IRRF; FPM;
ITR; IPVA; ICMS; IPI; Outros) de R$ 71.135.000,00 e destinou um percentual de 20,60% da receita propria aplicada em Satde conforme a LC141/2012, sendo
um montante de R$ 13.012.415,00, cumprindo assim o que manda a legislacdo no que se refere aos recursos proprios destinados aos gastos com saide. A média
de Despesa total com Satide, em R$/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante/ano foi de R$ 1.183,64.

Apesar do grande montante de recursos aplicados em satide pelo municipio, os indicadores financeiros apresentados evidenciam um cendrio de forte dependéncia
das transferéncias intergovernamentais, demonstrando baixa autonomia financeira. Apesar disso, destaca-se positivamente a expressiva captacio de recursos da
Unido para a satde, devido a captacio de emendas parlamentares pontuais, ndo sendo indicativo de um financiamento continuo ou estruturado por parte do
governo federal.

No que se refere a captacdo de emendas parlamentares, o municipio alcangou um total de R$ 3.700.000,00 para Custeio da Atengdo Primaria;

Conforme descrito no quadro acima, 3 dessas emendas foram totalmente executadas e as demais foram executadas parcialmente, ficando pactuada a execucao
total até 31/12/2026.
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10. Auditorias

01953452024005231503 MS/Ouvidoria Geral do - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE - -
SuUS CANARANA

Recomendacdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2026.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Nao houve auditorias no periodo.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

O ano de 2025 mostra um periodo grandes avancos para a satide publica do municipio, com aumento dos investimentos, sendo refletidos diretamente no aumento

da produtividade em todos os setores de satde.

O ano de 2026 representa uma oportunidade estratégica para corrigir alguns gargalos estruturais identificados em 2025 e aprofundar a integragdo das politicas de
saide com os demais setores da administracdo publica. Com planejamento, articulagdo e compromisso, Canarana podera seguir fortalecendo seu sistema
municipal de satde, garantindo atendimento digno, acessivel e de qualidade a sua populagio.

Este Relatorio revela que o municipio conseguiu algumas melhorias em relagcdo aos anos anteriores, porém a consolidag@o desses avancos depende da superacio
de desafios estruturais, como estruturac@o da Aten¢do Basica, principalmente com implantacdo do Prontudrio eletrdnico em todas as UBS e cria¢@o de novas
equipes de satde; a expansdo da rede hospitalar, o aprimoramento da saide mental, o fortalecimento da vigilancia em satde e a ampliagdo de servigos

especializados.

O aumento dos investimentos, a qualificacdo dos profissionais e a integracdo entre os niveis de governo serdo fundamentais para transformar a satde publica do

municipio e construir bases solidas para os préximos anos.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Na Atencao Basica, fica recomendado a implantagdo de novas equipes ou servigos e a estruturagdo das Unidades de Satde ja existentes. A gestao devera manter
o acompanhamento técnico e politico junto ao Ministério da Sadde, assegurando que os processos de habilitagdo e pactuagdo sejam concluidos com celeridade.

Outro ponto que merece atencdo ¢ a estruturacio da rede hospitalar, ainda fragilizada pela ndo execucdo de algumas metas relacionadas.
No eixo da vigilancia em satide, € necessario revisar as estratégias de combate as arboviroses e a sifilis, dreas que apresentaram metas criticas em 2025.

A integragdo intersetorial, a mobiliza¢do comunitéria e o aprimoramento logistico das acdes preventivas sdo caminhos vidveis para melhorar os indicadores e
proteger a satde da populag@o.

Recomenda-se que a avaliacdo das metas e o uso dos indicadores sejam permanentemente utilizados como ferramentas de replanejamento e melhoria da gestao,
promovendo um ciclo continuo de aprendizado, ajuste de estratégias e tomada de decisdo baseada em evidéncias.

SUELE MATUTINO DOS SANTOS NOVAES
Secretério(a) de Saide
CANARANA/BA, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: BAHIA
MUNICIPIO: CANARANA
Relatério Anual de Gestio - 2025

Parecer do Conselho de Satude
Identificacao

e Consideragdes:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢do CMS n° 002/2026.

Introducgao
e Consideragdes:

Relatorio avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢do CMS n® 002/2026.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢dgo CMS n® 002/2026.

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢do CMS n° 002/2026.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
e Consideracdes:

Relatorio avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolugao CMS n° 002/2026.

Profissionais de Satude Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

Relatorio avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolugdo CMS n° 002/2026.

Programacao Anual de Sadde - PAS
o Consideragdes:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolugio CMS n° 002/2026.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execu¢do Orcamentéria e Financeira
e Consideragdes:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢do CMS n® 002/2026.
Auditorias

e Consideracdes:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢dgo CMS n° 002/2026.

Analises e Consideracoes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

Relatério avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolu¢do CMS n° 002/2026.

Recomendagdes para o Préximo Exercicio
e Consideracdes:

Relatorio avaliado e aprovado sem ressalvas, gerando a Resolugao CMS n° 002/2026.

Status do Parecer: Aprovado
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CANARANA/BA, 24 de Marco de 2026

Conselho Municipal de Satde de Canarana
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